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Protokoll fort vid arstamman med aktiedgarna i Sectra AB (publ),
org.nr 556064-8304, den 25 juni 2008 kl. 16.00 pa Collegium i Link6ping.

§1

Stamman Oppnades av Sectras styrelseordférande Carl-Erik Ridderstrale som hélsade
aktiedgarna valkomna.

§2

Det beslutades att valja advokaten Per Nyberg att som ordférande leda dagens stamma. Det
antecknades att ordforanden anmodat Pauline Arleback att som sekreterare féra dagens
protokoll.

§3

Forteckning 6ver narvarande aktiedgare upprattades, bilaga 1. Det beslutades att godkénna
forteckningen som rostlangd vid dagens stamma. Det antecknades att 50,43 procent av
rosterna och 33,30 procent av kapitalet var foretradda vid stamman.

8§84

Det beslutades att godkdnna den dagordning som delats ut till stammodeltagarna och som
tidigare varit inford i kallelsen till stamman.

85

Till justerare att jamte ordféranden justera dagens protokoll utsags Edin Paradzik och Tomas
Ericson.

§6

Det antecknades att kallelse till arsstamman skett genom annons i Svenska Dagbladet och
Post- och Inrikes Tidningar den 28 maj 2008.

Stamman fann att den blivit behérigen sammankallad.

§7

Verkstallande direktoren Jan-Olof Bruer redogjorde for Sectras verksamhet under det gangna
aret. Aktieagarna inbjods att stalla fragor vilka besvarades av Jan-Olof Brier.

Arsredovisning samt koncernredovisning lades fram. Revisionsberéttelsen féredrogs av
bolagets huvudansvarige revisor Ivar Verner.



Sectra-08.60-1.0sve 2(6)

§8

a. Det beslutades att faststélla av styrelsen framlagda resultatrékning och koncern-
resultatrakning for perioden 2007-05-01 — 2008-04-30 samt balansrakning och
koncernbalansrakning per den 30 april 2008, bilaga 2.

b. Det beslutades att bolagets disponibla resultat enligt den faststéllda balansrékningen per den
30 april 2008, 181 573 837 kronor, skulle disponeras enligt styrelsens forslag:

Utdelning (36 842 088 aktier & 0,50 kronor) 18 421 044
Balanseras i ny rékning 163 152 793
Totalt 181 573 837

Det beslutades att avstamningsdag for utdelning skall vara den 30 juni 2008.

c. Det beslutades att styrelsens ledamoter och verkstéllande direktdren skulle beviljas
ansvarsfrihet for forvaltningen av bolagets angelagenheter under rakenskapsaret 2007/2008.
Det antecknades att beslutet var enhalligt och att narvarande styrelseledamoter som
representerade egna och andras aktier, liksom den verkstéllande direktoren, ej deltog i beslutet.
8§89

Det beslutades att styrelsen for tiden intill slutet av nasta arsstamma skulle besta av fem (5)
ledamoter och att inga suppleanter utses.

§10

Det beslutades att arvode skulle utgd med 250 000 kronor till styrelsens ordférande och 150 000
kronor till envar av styrelsens 6évriga ledaméter som ej ar anstéllda i bolaget, samt att inget

separat arvode skulle utga for utskottsarbete.

Det beslutades att arvode till revisor skulle utga enligt godkand rakning.

§11

Ordféranden lamnade uppgifter till stamman om vilka uppdrag som de foreslagna
styrelseledamoéterna innehar i andra foretag.

Till styrelseledaméter for tiden intill slutet av nasta arsstamma beslutades omval av Torbjérn
Kronander, Erika Johnson, Carl-Erik Ridderstrale och Anders Persson samt nyval av Christer
Nilsson. Carl-Erik Ridderstrale omvaldes till styrelsens ordférande.

Det antecknades att den lokala fackklubben inte anmalt nagra forandringar avseende
representanter for medarbetare i styrelsen. Karin Partain och Mats Bjérnemo ar
medarbetarrepresentanter och Ann-Sofi Mikaelsson och Olof Andersson ar suppleanter.
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§12

Det beslutades att inratta en valberedning enligt féljande principer. Styrelsens ordférande skall
senast den 31 oktober 2008 sammankalla de tre storsta aktiedgarna i bolaget, vilka sedan ager
utse en ledamot var till valberedningen. Om nagon av de tre storsta aktiedgarna avstar sin ratt
att utse ledamot till valberedningen skall nasta aktiedgare i storleksordning beredas tillfalle att
utse ledamot till valberedningen. Darutover skall styrelsens ordférande inga i valberedningen.
Med undantag for verkstallande direktoren skall annan person fran bolagsledningen inte vara
ledamot av valberedningen. Styrelsens ordférande ar sammankallande till valberedningens
forsta sammantrade. Till ordforande i valberedningen bor utses den &garrepresentant som
representerar den till rostetalet storsta aktiedgaren i bolaget. Valberedningens mandatperiod
stracker sig fram till dess att ny valberedning utsetts.

Valberedningens sammansattning skall offentliggéras senast sex manader fore arsstamman.
Harigenom skall alla aktieagare f& kannedom om vilka personer som kan kontaktas i
nomineringsfragor.

Valberedningen konstitueras med utgangspunkt fran kant aktieagande i bolaget senast per den
31 oktober 2008. Om vasentliga forandringar sker i dgarstrukturen efter valberedningens
konstituerande kan ocksa valberedningens sammansattning andras i enlighet med principerna
ovan. Forandringar i valberedningen skall offentliggéras omedelbart.

Valberedningen skall bereda och till bolagsstamman lamna forslag fill:
e val av styrelseordférande och 6vriga ledaméter till bolagets styrelse,
e styrelsearvode uppdelat mellan ordférande och 6vriga ledamdter samt eventuell
ersattning for utskottsarbete,
e val av och arvode till revisor och revisorssuppleant (i forekommande fall),
e beslut om principer for utseende av valberedning, samt
e ordférande vid arsstamma.

Arvode skall ej utga till valberedningens ledamoter.

Noterades att Edin Paradzik, foretrddande Sveriges Aktiesparares Riksforbund, reserverade sig
mot att VD ska kunna vara ledamot i valberedningen.

Noterades att Edin Paradzik, foretradande Sveriges Aktiesparares Riksforbund, framforde
onskemalet att valberedningen utses genom personval pa arsstamman.

§13

Det beslutades att i enlighet med styrelsens forslag anta riktlinjer for ersattning och andra
anstallningsvillkor for bolagsledningen enligt féljande principer. De riktlinjer som antogs vid
arsstamman 2007 skall i allt vasentligt fortsatta att tillampas oforandrade. | 6vrigt skall féljande
principer for erséttning och ovriga anstallningsvillkor for bolagsledningen gélla for avtal som
nytecknas eller &ndras efter arsstamman. Med bolagsledningen avses verkstallande direktéren
och Ovriga medlemmar av koncernledningsgruppen.

Ersattningen till bolagsledningen skall utformas efter marknadsmassiga villkor och samtidigt
stodja aktieagarintresset. Ersattningen skall i huvudsak besta av fast I6n, rorlig 1on,
pensionsformaner samt 6vriga formaner, till exempel tjanstebil. Pensionsférmaner skall vara
premiebaserade.

Den fasta Ionen skall faststéllas med hansyn tagen till befattningshavarens erfarenhet, ansvar
och prestation och skall baseras pa marknadsmassiga forutsattningar. Den rorliga erséattningen
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skall sta i proportion till befattningshavarens ansvar och befogenhet. Dartill skall den vara
maximerad och baseras pa uppfyllelse av mal som sammanfaller med aktiedgarnas langsiktiga
intressen. Den rorliga delen skall, i forekommande fall, baseras pa kvantitativa och kvalitativa
mal. Bolagets kostnad for den rérliga delen for VD och 6vriga personer i bolagsledningen
uppgar till 0-50 procent av den fasta lonekostnaden beroende pa maluppfyllelse.

Uppsagningstiden skall vara hogst 12 manader fran befattningshavarens sida. Vid uppséagning
fran bolaget skall summan av uppsagningstid och den tid under vilken avgangsvederlag utgar
maximalt vara 12 manader.

Ordinarie pensionsalder skall vara 65 ar. Pensionsvillkor skall vara marknadsmaéssiga och
baseras pa avgiftsbestamda pensionsldsningar. Pensionspremien ar maximerad till 25 procent
av den fasta och rorliga I6nen.

Det beslutades i enlighet med styrelsens férslag att styrelseledamot med sarskild kompetens
som utfor tjanster for bolaget utanfor styrelseuppdraget skall kunna erhalla marknadsmassigt
arvode harfor. Beslut om sadant arvode skall handlaggas av styrelsen, dar berord
styrelseledamot ej far delta i handlaggningen eller beslutet.

Fragan om ersattning till bolagsledningen behandlas av verkstallande direktéren. Ersattning till
verkstallande direktéren beslutas av styrelsen.

Det beslutades att bemyndiga styrelsen att avvika frAn de av arsstamman beslutade riktlinjerna
for ersattning, om det i ett enskilt fall finns séarskilda skal for det.

§14

Det beslutades i enlighet med styrelsens forslag att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera
tillfallen, under tiden fram till nasta arsstamma fatta beslut om nyemission av totalt hogst

3 600 000 B-aktier mot vederlag i form av kontant betalning, kvittning eller apportegendom och
att darvid avvika fran aktieagarnas foretradesratt. Emissionskursen for de nya aktierna skall
faststéllas pa grundval av B-aktiens marknadspris vid respektive emissionstillfalle.

Det noterades att syftet med bemyndigandet ar att mojliggora att nyemitterade aktier kan
utnyttjas i samband med genomfdrande eller finansiering av forvéarv av hela eller delar av
foretag eller verksamheter samt i samband med marknadsinvesteringar.

Det antecknades att beslutet fattades med erforderlig majoritet, varvid aktiedgare foretradande
12 265 514 aktier rostade for forslaget och aktiedgare representerande 3 800 aktier,
inkluderande Edin Paradzik, foretrddande Sveriges Aktiesparares Riksférbund, Claes Elliot och
Ann-Charlotte Attebo, rostade emot forslaget.

Noterades att Mats Andersson, foretradande Nordea Fonder AB, framférde 6nskemalet att
emission sker med foretrade for nuvarande aktiedgare.

§15

Framlades styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv
respektive Overlatelse av bolagets egna aktier. Antecknades att forslaget hallits tillgangligt for
aktieagarna under tva veckor fore stamman.

Det beslutades i enlighet med styrelsens férslag att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera
tillfallen, under tiden fram till nasta arsstamma fatta beslut om férvarv av sammanlagt s& manga
B-aktier i bolaget, att bolagets innehav vid var tid inte éverstiger 10 procent av samtliga aktier i
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bolaget. Forvarv av aktier skall ske pa OMX Nordiska Bors Stockholm och far da endast ske till
ett pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet, varmed avses intervallet mellan hégsta
kopkurs och lagsta saljkurs, eller genom ett forvarvserbjudande riktat till samtliga agare till B-
aktier, varvid forvarvet skall ske till ett pris som vid beslutstillfallet motsvarar lagst géllande
bdrskurs och hogst 150 procent av gallande borskurs.

Det beslutades vidare att bemyndiga styrelsen att under tiden fram till nasta arsstamma, vid ett
eller flera tillfallen, fatta beslut om att avyttra samtliga av bolaget innehavda egna B-aktier, pa
OMX Nordiska Bors Stockholm eller pa annat satt &n genom handel pa marknadsplats.
Overlatelse av aktier pA OMX Nordiska Bors Stockholm skall endast ske till ett pris inom det vid
var tid registrerade kursintervallet. Bemyndigandet innefattar ratt att besluta om avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt samt att betalning skall kunna ske med annat &n pengar.

Det noterades att syftet med bemyndigandena ar att mojliggora att aterkdpta aktier kan utnyttjas
I samband med forvéarv av hela eller delar av foretag eller verksamheter, i samband med
marknadsinvesteringar, for att sékra kostnader som uppstar med anledning av bolagets
incitamentsprogram och for att fortiépande kunna anpassa bolagets kapitalstruktur och
darigenom bidra till 6kat aktieagarvarde.

Det antecknades att besluten enligt ovan fattades med erforderlig majoritet, varvid aktiedgare
foretradande 12 269 114 aktier rostade for forslaget och Edin Paradzik, foretrddande Sveriges
Aktiesparares Riksférbund, representerande 200 aktier, rostade emot forslaget.

Noterades att Edin Paradzik, foretradande Sveriges Aktiesparares Riksforbund, framforde
onskemalet att styrelsen forbinder sig att inte bedriva trading i den egna aktien.

§16

Det beslutades i enlighet med styrelsens férslag att emittera konvertibla skuldebrev till ett
sammanlagt nominellt belopp om hégst 35 000 000 kronor till medarbetare i koncernen i
enlighet med de villkor som framgar av bilaga 3.

Det antecknades att beslutet fattades enhalligt.

§17

Det beslutades i enlighet med huvudagarnas forslag att emittera konvertibla skuldebrev till ett
sammanlagt nominellt belopp om hégst 3 500 000 kronor till externa styrelseledamater i Sectra i
enlighet med de villkor som framgar av bilaga 4.

Det antecknades att beslutet fattades med erforderlig majoritet, varvid aktiedgare foretrddande
12 254 614 aktier rostade for forslaget och Edin Paradzik, féretrddande Sveriges Aktiesparares
Riksforbund, representerande 200 aktier, réstade emot forslaget.

Det antecknades att narvarande externa styrelseledamoéter ej deltog i beslutet.

Det beslutades att bemyndiga styrelsen, eller den styrelsen utser, att géra de smérre
justeringarna i beslutet som erfordras for att beslutet ska registreras av Bolagsverket.
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§18

Det beslutades i enlighet med styrelsens forslag att stalla ut ytterligare 100 000
personaloptioner for medarbetare i USA samt bemyndiga styrelsen att emittera
skuldférbindelser forenade med avskiljbara optionsratter till nyteckning av aktier i enlighet med
de villkor som framgar av bilaga 5.

Det antecknades att beslutet fattades enhalligt.

§19

DA ytterligare arenden ej forekom forklarades arsstamman avslutad.

Linkdping dag som ovan

Protokollforare Justeras

Pauline Arleback Per Nyberg, ordforande
Justeras Justeras

Edin Paradzik Tomas Ericson

Bilagor:

1. Rostlangd.

2. Arsredovisning 2007/2008.

3. Emission av konvertibla skuldebrev till medarbetare inkl bilagor.

4. Emission av konvertibla skuldebrev till externa styrelseledamoter inkl bilagor.
5. Utstallande av personaloptioner fér medarbetare i USA inkl bilagor.



