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Kallelse till ordinarie bolagsstamma i Sectra AB (publ)

Aktiedigarna i Sectra AB (publ) kallas hirmed till ordinarie bolagsstimma tisdagen den 28 juni 2005
kl 16.00 pa Collegium, Teknikringen 7-9, Linképing.

Anmalan m.m.

Aktiedgare skall for att fi delta vid stimman dels vara inford i den av VPC AB forda aktieboken fredagen den
17 juni 2005, dels anméla sig hos bolaget senast tisdag den 21 juni 2005 kl. 16.00.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste i god tid fore den 17 juni 2005, genom forvaltares
forsorg, tillfélligt inregistrera aktierna i eget namn for att kunna delta vid stimman.

Anmélan om deltagande vid stimman kan 1dmnas skriftligen under adress Sectra AB, Teknikringen 20, 583 30
Linkoping, per telefon 013 - 23 52 00, per fax 013 - 21 21 85 eller via e-mail info@sectra.se. Vid anmélan
skall uppgift lamnas om aktiedgares namn, person-/organisationsnummer, adress och telefonnummer samt, i
forekommande fall, uppgift om ombud eller bitrdde. Eventuella fullmakter, registreringsbevis och andra
behorighetshandlingar bor inges till bolaget i samband med anmaélan.

Forslag till dagordning

1. Stimmans dppnande.

2. Val av ordforande vid stimman.

3. Uppréttande och godkdnnande av rostldngd.

4. Godkénnande av dagordning.

5. Val av protokollforare och en eller tvé justeringsmén.

6. Provning av om stimman blivit behorigen sammankallad.

7. Framldggande av arsredovisning och revisionsberittelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberittelse.

8. Beslut
(a) om faststéllande av resultatrakning och balansrikning samt koncernresultatrdkning och

koncernbalansrékning.

(b) om dispositioner betrdffande bolagets vinst enligt den faststdllda balansrdkningen.
(c) om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstillande direktoren.

9. Beslut om antalet styrelseledaméter.

10. Faststédllande av styrelsearvoden.

11. Val av styrelseledamoter.

12. Beslut om valberedning.

13. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission.

14. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvérv och 6verlatelser av bolagets egna aktier.

15. Beslut om emission av konvertibla skuldebrev.

16. Beslut om utstillande av ytterligare personaloptioner till anstéllda i USA enligt bolagets

optionsprogram samt beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera skuldforbindelser férenade
med avskiljbara teckningsoptioner.

17. Ovriga fragor.

18. Stammans avslutande.
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Utdelning, punkt 8 b

Styrelsen och verkstillande direktoren foreslar en ordinarie utdelning till aktiedgarna om 0,50 kronor per
aktie. Som avstdmningsdag for utdelningen foreslas fredagen den 1 juli 2005. Beslutar bolagsstimman i
enlighet med forslaget, berdknas utdelningen séndas ut genom VPC AB:s forsorg den 6 juli 2005.

Styrelseledaméter, punkt 9-11

Nomineringskommittén bestdende av Thomas Ericson, Bengt Bengtsson och Viiveke Fék foreslar omval av
Thomas Ericson, Torbjorn Kronander, Anders Persson, Giindor Rentsch och Carl-Erik Ridderstréle.

Arvode foreslas utga ofordndrat med tva prisbasbelopp till envar av styrelsens externa ledaméter och med tre
prisbasbelopp till styrelsens ordférande.

Nomineringskommitténs forslag stdds av aktiedgare som foretrader mer dn 59 procent av samtliga roster i
bolaget.

Beslut om valberedning, punkt 12

Bolagets fem storsta dgare vid utgadngen av verksamhetsaret foreslar att bolagsstimman beslutar inrétta av en
valberedning bestaende av styrelsens ordférande (sammankallande) samt Viiveke Fék och Bengt Bengtsson.
Valberedningen skall bereda och till bolagsstimman ldmna forslag till val av stimmoordférande, styrelse-
ordforande och Gvriga styrelseledamoéter samt styrelsearvode. I forekommande fall skall valberedningen dven
lamna forslag till val av revisor och revisorsarvode. Inget arvode foreslas utga till valberedningen.

Bolagets fem storsta dgare innefattar Jan-Olof Briier, Torbjorn Kronander, Frithjof Qvigstad, Viiveke Fék och
Robert Forchheimer. Forslaget stods av aktiedgare som foretridder cirka 42 procent av aktiekapitalet och cirka
59 procent av rosterna.

Bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission, punkt 13

Styrelsen foreslar att bolagsstimman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen, under tiden fram till
nésta ordinarie bolagsstimma fatta beslut om nyemission av totalt hogst 3.600.000 aktier av serie B mot
vederlag i form av kontant betalning, kvittning eller apportegendom och att darvid avvika frén aktiedgarnas
foretradesratt. Emissionskursen for de nya aktierna skall faststillas pa grundval av B-aktiens marknadspris vid
respektive emissionstillfille. Syftet med bemyndigandet &r att mdjliggora att nyemitterade aktier kan utnyttjas
i samband med genomforande av eller for finansiering av forvérv av hela eller delar av foretag eller verksam-
heter samt i samband med marknadsinvesteringar.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om férvérv respektive éverlatelse av bolagets
egna aktier, punkt 14

Styrelsen foreslér att bolagsstimman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfdllen, under tiden fram till
nista ordinarie bolagsstimma fatta beslut om forvérv av sammanlagt s& manga aktier av serie B i1 bolaget, att
bolagets innehav vid var tid inte verstiger 10 procent av samtliga aktier i bolaget. Forvirv av aktier skall ske
pa Stockholmsborsen och far da endast ske till ett pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet, varmed
avses intervallet mellan hogsta kopkurs och lagsta séljkurs, eller genom ett forvarvserbjudande riktat till samt-
liga dgare till aktier av serie B.

Styrelsen foreslar vidare att styrelsen bemyndigas att under tiden fram till nista ordinarie bolagsstimma, vid
ett eller flera tillféllen, fatta beslut om att avyttra bolagets egna aktier av serie B, pa Stockholmsbdrsen eller pa
annat sitt in genom handel p4 marknadsplats. Overlatelse av aktier pa Stockholmsbdrsen far endast ske till ett
pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet. Bemyndigandet innefattar ritt att besluta om avvikelse
frén aktiedgarnas foretradesrétt samt att betalning skall kunna ske med annat &n pengar.

A05114430/0.3/24 maj 2005



Sectra-05.98-1.0sve 3(4)

Syftet med bemyndigandena ar att mojliggora att aterkdpta aktier kan utnyttjas i samband med foérvarv av hela
eller delar av foretag eller verksamheter, i samband med marknadsinvesteringar, for att sékra kostnader som
uppstér med anledning av bolagets incitamentsprogram och for att fortlopande kunna anpassa bolagets
kapitalstruktur och dérigenom bidra till 6kat aktiedgarvérde.

Beslut om emission av konvertibla skuldebrev, punkt 15

Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar om emission av konvertibla skuldebreyv till ett sammanlagt
nominellt belopp om hogst 35 000 000 kronor. De konvertibla skuldebreven skall, med avvikelse fran
aktiedgarnas foretrddesritt, kunna tecknas av koncernens medarbetare.

Vidare foresléar aktiedgare som foretrdder 59 procent av rosterna i bolaget att bolagsstimman beslutar om
emission av konvertibla skuldebrev till ett sammanlagt nominellt belopp om hégst 3 500 000 kronor. De

konvertibla skuldebreven skall, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt, kunna tecknas av externa
styrelseledaméter.

Emissionskursen for skuldebreven skall motsvara nominellt belopp. Skuldebreven kan tecknas under perioden
3 — 14 oktober 2005. Skuldebreven 16per med en arlig rinta om 4,00 procent och forfaller till betalning den 15
juni 2008. De konvertibla skuldebreven beréttigar innehavaren till konvertering till aktier av serie B. Konver-
teringskursen skall motsvara 135 procent av det volymviktade medeltalet av noterade betalkurser for bolagets
aktie pa Stockholmsbdrsens O-lista under tiden fr.o.m. den 30 augusti 2005 t.o.m. den 13 september 2005.
Konvertering till aktier av serie B skall kunna ske under perioden 26 — 30 maj 2008. Utspéadningseffekten vid
full teckning samt full konvertering far uppga till maximalt 1 procent med avseende pa aktiekapital.

Beslut om utstéllande av ytterligare personaloptioner till anstéllda i USA enligt bolagets
optionsprogram samt beslut om bemyndigande fér styrelsen att emittera skuldférbindelser férenade
med avskiljbara teckningsoptioner, punkt 16

Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar att ytterligare hogst 40 000 kopoptioner skall kunna utstéllas till
koncernens medarbetare i USA enligt tidigare faststéllt personaloptionsprogram, varvid verkstéllande
direktoren skall kunna erhélla hogst 30 000 optioner och andra anstéllda hogst 10 000 optioner var. Enligt
programmet skall bolaget eller nagot av dess dotterforetag kunna stélla ut kopoptioner (i det foljande kallad
”personaloption”) som vardera ger innehavaren ritt att forvdrva en aktie av serie B i Sectra AB. Ingen premie
skall erlaggas vid utstéllandet. Losenpriset for personaloptionerna skall motsvara 135 procent av det volym-
viktade medeltalet av noterade betalkursen for bolagets aktie pa Stockholmsbdrsens O-lista vid tidpunkten for
utstillandet. Personaloptionerna far endast utnyttjas tre ar fran tidpunkten for utstéllandet, under forutsittning
att optionsinnehavaren vid tidpunkten for utnyttjandet fortfarande &r anstélld i koncernen. Personaloptionerna
forfaller efter tre &r och tvd méanader efter utstdllandet. Om samtliga personaloptioner utnyttjas fullt ut
kommer anstéllda att forvarva aktier i bolaget till ett antal motsvarande upp till cirka 0,1 procent av aktie-
kapitalet och cirka 0,1 procent av rostetalet. Med beaktande av tidigare utstéllda personaloptioner uppgér den
sammanlagda utspadningseffekten till cirka 0,3 procent av aktiekapitalet och cirka 0,2 procent av rostetalet.

Styrelsen foreslar vidare att bolagsstimman bemyndigar styrelsen att, langst intill tiden for nésta ordinarie
bolagsstimma, utan foretradesrétt for aktieigarna, vid ett eller flera tillféllen, besluta om emission av
skuldférbindelser forenade med hogst 40 000 avskiljbara teckningsoptioner. Rétt att teckna skuldforbindelser
skall, med avvikelse fran aktiefigarnas foretriadesritt, tillkomma helégda bolag i koncernen. Skélet till
avvikelsen fran aktiedgarnas foretrddesritt &r att sdkerstdlla fullgérande av optionsutfastelser enligt det ovan
beskrivna personaloptionsprogrammet. Om bemyndigandet nyttjas fullt ut och om samtliga 40 000
teckningsoptioner utnyttjas kommer bolagets aktiekapital att 6ka med 40 000 kronor.
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Ovrigt

For giltiga beslut enligt punkterna 13 och 14 ovan krévs bitrdde av aktieégare representerande minst tva
tredjedelar av sdvil de vid stimman avgivna rosterna som de vid stimman foretrddda aktierna, och for giltiga
beslut enligt punkterna 15 och 16 ovan krévs bitrdde av aktiedgare representerande minst nio tiondelar av
savil de vid stimman avgivna rosterna som de vid stimman foretrddda aktierna.

Styrelsens och aktiedgares fullstindiga forslag till beslut kommer frén och med den 14 juni 2005 att héllas
tillgéngligt pa bolagets kontor i Linkdping samt pa bolagets hemsida. De aktiedgare som onskar ta del av
dessa handlingar kan anméla detta till bolaget, varefter materialet dversdndes med post till angiven adress.
Den tryckta arsredovisningen kommer att distribueras till aktieigarna men kan dven bestéllas fran bolaget pa
adress enligt ovan.

Link6ping i maj 2005
Sectra AB (publ)

Styrelsen
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